Kooperationsvereinbarung
zum
Betrieb eines
Kompetenzzentrums Bauen der Hochschulen NRW
- KoBa NRW -

zwischen folgenden Hochschulen

Fachhochschule Aachen
Fachhochschule Bielefeld
Hochschule Bochum
Hochschule fiir Gesundheit Bochum
Evangelische Hochschule Rheinland-Westfalen-Lippe
Hochschule Bonn-Rhein-Sieg
Fachhochschule Dortmund
Hochschule Diisseldorf
Westfalische Hochschule
Hochschule Hamm-Lippstadt
Technische Hochschule Kéln
Hochschule fiir Musik und Tanz Kéln
Fachhochschule Miinster
Hochschule Niederrhein
Technische Hochschule Ostwestfalen-Lippe
Hochschule Ruhr West
Hochschule Rhein-Waal

Fachhochschule Siidwestfalen

Jeweils vertreten durch den*die Kanzler*in oder den*die Vizeprasident*in fiir Wirtschafts- und
Personalverwaltung.

nachfolgend die ,Kooperationspartner"

Priambel

Die Bauaktivitdten an den Hochschulen im Land NRW haben in den letzten Jahren im Bereich der Baupro-
Jektentwicklung und Fragestellungen des laufenden Betriebs an Bedeutung gewonnen. Durch die neue
Masterplanung des Landes, gestiegene Anforderungen an innovative Lehr-, Lern- und Arbeitswelten,
Nachhaltigkeits- und Klimaschutzaspekte im Bau- und Gebiudemanagement u.v.m. werden die Anforde-
rungen an das Baumanagement an Hochschulen erneut steigen. Die Hochschulen stehen dabei vor der
Herausforderung, komplexe Bau- und Geb#udemanagementthemen zu bearbeiten und hochschulintern
Baukompetenzen auf- bzw. auszubauen. Dabei nehmen auch Arbeitsgruppen auf Landesebene (z.B. Wei-
terentwicklung des HIS Kennwertverfahrens, Masterplanung) sowie neue Trends und Entwicklungen (z.B.
BIM, Digitalisierung im Bausektor) zu.

Die aktuelle Personalausstattung ist an den Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften in der Regel
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nicht ausreichend, um diese Entwicklungen in allen Belangen qualifiziert zu betreuen. Die Arbeitsmarkisitu-
ation im Baubereich und das flir Hochschulen erforderliche Spezialwissen machen zudem auch bei verfig-
baren Ressourcen eine Personalgewinnung schwierig, so dass eine hochschulinterne Stérkung der Fach-
und Fahrungskréftekompetenzen im Bauprojektmanagement erforderlich wird.

Vor diesem Hintergrund wurde zum 1.1.2022 das ,Kompetenzzentrum Bauen der Hochschulen NRW (KoBa
NRW)" zundchst fiir die Hochschulen fir angewandte Wissenschaften (HAW) als Modellversuch eingerich-
tet. Grundlage dafiir war eine Kooperationsvereinbarung der HAW Kooperationspartner (nachfolgend als
«Grindungsvereinbarung” bezeichnet).

Die Konferenz der Kanzler*innen der HAW (,KK HAW") hat am 21.11.2024 einer Verstetigung des gemein-
samen Kompetenzzentrums dber den 31.12.2025 hinaus zugestimmt. Mit der vorliegenden Kooperations-
vereinbarung werden die Rechte und Pflichten der Partner sowie die Finanzierung fir den dauerhaften Be-
trieb des KoBa NRW als gemeinsame Einrichtung der HAW geregelt.

Zum 1.7.2023 sind die Kunst- und Musikhochschulen NRW der Griindungsvereinbarung zunéchst befristet
beigetreten. Die HAW sind flr eine dauerhafte Partnerschaft oder andere Form der Kooperation mit den
Kunst- und Musikhochschulen offen.

§ 1 Ziele

(1) Mit dem Betrieb und der Weiterentwicklung des KoBa NRW verfolgen die Kooperationspartner
vorrangig folgende Ziele:

- Auf- und Ausbau eines zentralen Wissensmanagements einschlieRlich einer Dokumenten-
datenbank im Bereich Hochschulbau.

- Unterstlitzung der Hochschulen durch Konzepte, Musterdokumente/-vertragsvorlagen, best-
practice Modelle etc.

- Zentrale Kldrung fachspezifischer Fragestellungen (iber das KoBa NRW, z.B. mit dem Ministe-
rium flr Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-Westfalen (,MXW"), dem Bau- und
Liegenschaftsbatrieb NRW (,BLB NRW*) und anderen Netzwerkpartnern.

-~ Weiterentwicklung und Koordinierung eines Netzwerkes der Bau- und Gebiudedezernent*in-
nen.

- Beteiligung an Lenkungskreisen und Arbeitsgruppen des Landes und anderer Netzwerk-
partner,

- Hochschulbezogene und zielgruppenorientierte Schulungen und Qualifizierungsprogramme
im Bauprojektmanagement.

- Durchfithrung allgemeiner Projekiberatungen flir Hochschulen bei der Planung und Durch-
fithrung von Bauprojekten.

- Aufbau von Wissen und Qualifizierung der Beschiftigten an den Partnerhochschulen.

- Erkennen und Ausarbeiten neuer hochschulrelevanter Trends und Entwicklungen im Bau-
wesen,

(2) Von dem Aufgabenprofil ausgenommen ist grundstzlich die Beratung eines einzelnen Kooperati-
onspartners in komplexen, spezifischen Einzel-/Rechtsfragen sowie die Ubernahme von operativen
Bauprojektsteuerungen. Das KoBa NRW richtet sein Aufgabenspektrum somit konsequent auf ge-
meinschaftliche Ziele und Interessen der Kooperationspartner, dem Wissenstransfer und allgemei-
nen hochschulbezogenen Projekt- und Praxisangeboten aus.
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§ 2 Mitglieder, organisatorische Zuordnung und rechtliche Stellung

(1) Das KoBa NRW ist eine gemeinsame Einrichtung der Partnerhochschulen gem. § 77 Abs. 2 HG NRW.

(2) Staatlich refinanzierte Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften, Kunst- und Musikhochschulen und
Universitdten in NRW sind grundsétzlich bejtrittsberechtigt. Der Beitritt erfolgt auf Antrag der jeweili-
gen Hochschule mit mehrheitlicher Zustimmung der KK HAW und mit Inkrafttreten einer entsprechen-
den Beitrittsvereinbarung.

(3) Das KoBa NRW wird an der Technischen Hochschule Kéln (,Heimathochschule) als eigensténdige
Organisationseinheit eingerichtet und hat seinen Sitz in KéIn. Mit Mehrheitsbeschluss der Partner-
hochschulen ist eine Verlagerung an eine andere Partnerhochschule méglich. In diesem Fall iber-
nimmt die neue Partnerhochschule alle Rechte und Pflichten aus dieser Vereinbarung.

(4) Die Tatigkeit des KoBa NRW ist auf die fachliche Unterstlitzung der Kooperationspartner gerichtet.
KoBa NRW tritt grundsétzlich in rechtlichen Angelegenheiten nicht eigenstindig nach auBen in Er-
scheinung. Zur Darstellung der fachlichen Angebote und zur Information und Kommunikation mit
den Partnerhochschulen entwickelt das KoBa NRW im Geschéftsverkehr ein Corporate Design und
stellt die Leistungen Uber eine eigene Web-Prisenz dar.

(5) Die Leitung des KoBa NRW hat im Rahmen der in dieser Vereinbarung niedergelegten Zielsetzun-
gen insbesondere folgende Aufgaben:

- fachliche Personalverantwortung fiir die dem KoBa NRW angehdrigen Beschaftigten (einschi. Tea-
mentwicklung).

- Sicherstellen und Koordinierung einer Arbeitsorganisation innerhalb des KoBa NRW, die den Auf-
gaben und Anforderungen entspricht, einschlieBlich der dafir notwendigen Geschiftsprozesse,

- Weiterentwicklung des Leistungsangebotes bzw. einzelner Aufgabenschwerpunkte des KoBa NRW
in Abstimmung mit der Lenkungsgruppe,

- Vermittlung von Aufgaben und Leistungen des KoBa NRW innerhalb der Heimathochschule und
gegenliber Partnerhochschulen, der Kanzlerkonferenz und Netzwerkpartnern. Angelegenheiten des
KoBa NRW von grundsétzlicher Bedeutung stimmt die Leitung mit der*dem Vorsitzenden der Len-
kungsgruppe ab.

(6) Die dem KoBa NRW angehdrenden Beschiftigten sind dienst- und arbeitsrechtlich der*dem Kanz-
ler*in bzw. der*dem Vizeprésident*in flir die Wirtschafts- und Personalverwaltung der Heimathoch-
schule unterstellt. Uber grundlegende Fragen, die Leitung oder die personelle Struktur des KoBa

NRW betreffend, entscheidet die Kanzlerkonferenz daher in enger Abstimmung mit der Heimat-
hochschule.

§ 3 Struktur

(1) Die Zusammenarbeit der Kooperationspartner wird Uber eine Lenkungsgruppe koordiniert, Sie stellt
den jahrlichen Arbeitsplan im Einvernehmen mit der KK HAW auf und schreibt ihn bei Bedarf unter-
jéhrig fort,

(2) Der Lenkungsgruppe gehoren als stimmberechtigte Mitglieder an:

- finfKanzlertinnen bzw. Vizeprasident*innen fUr die Wirtschafts- und Personalverwaltung der
HAW (,HAW-Kanzler*innen"),

- fuinf Bau-/Gebdudedezernent*innen der HAW.

Als Géste ohne Stimmrecht kénnen teilnehmen:

- der*die Kanzler*in bzw. Vizeprasident*in der Heimathochschule,
- der*die Sprecher*in der Bau-/Geb3udedezernent*innen sowie

- der*die Referent*in der KK HAW.
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Die Lenkungsgruppe und/oder die Partnerhochschulen kdnnen durch Mehrheitsbeschluss Arbeitsauf-
trage an das KoBa NRW erteilen. Der Arbeitsplan ist entsprechend anzupassen.

(3) Vorsitzende*r der Lenkungsgruppe ist die*der jeweilige Sprecher*in der Fachgruppe Bauen in der KK
HAW, soweit nicht die Lenkungsgruppe eine andere Person aus dem Kreis der HAW-Kanzler*innen
zur*zum Vorsitzenden wahit.

(4) Bei Bedarf beruft das KoBa NRW zur Erfillung seiner Arbeitsauftrige in Abstimmung mit der Len-
kungsgruppe themenbezogene und zeitlich befristete Arbeits-/Fachgruppen ein, Hieriiber sollen eine
praxisorientierte Herangehensweise sowie eine darauf gerichtete Einbeziehung von Fachexpertise aus
dem Kreis der Partnerhochschulen gewéhrleistet werden. Den Kooperationspartnern ist bewusst, dass
dies eine aktive Mitwirkung von qualifizierten Beschaftigten der Partnerhochschulen voraussetzt.

(5) Die Mitglieder der Lenkungsgruppe sowie der Vorstand der KK sind berechtigg, sich Gber alle Angele-
genheiten des KoBa NRW zu unterrichten.

§ 4 Aufgaben und Leistungen des KoBa NRW

(1) Das KoBa NRW fiihrt seine Tatigkeit im Auftrag der Kooperationspartner nach den Grundsatzen
des § 3 aus.

(2) Das KoBa NRW legt den Kooperationspartnern jahrlich bis zum 30, April einen Tatigkeitsbericht
VOor.

{3) Das KoBa NRW nimmt folgende Aufgaben wahr:

a) Zentrale (strategische) Aufgaben, u.a.

- Fachliche Koordination und Abstimmung gemeinsamer Stellungnahmen an das MKW, anderer
Fachministerien, den BLB NRW, sowie weiteren Organisationen,

- Erarbeitung von gemeinsamen Positionen, Handlungsempfehlungen etc. im Bereich Baumanage-
ment.

- Begleitung der aktuellen Entwickiungen, z.B. zum Bauherrenoptionenmodell, Masterpianung u.a.

- Fachliche Unterstiitzung von einschlagigen Arbeits-/Fachgruppen auf Hochschulebene in NRW
und ggf. auf Bundesebene.

b) Operative Aufgaben und Projekte umfassen u.a.

- Masterplanung und Hochschulstandortentwicklungsplanung

- Flachenberechnungen/-bilanzen, Raumprogramme, Raumlisten

- Bauliche Analysen, Bauzustandsbewertungen, Gebiudesteckbriefe

- Baukostenberechnungen, Finanzierungsfragen/ -modelle

- Wirtschaftlichkeitsberechnungen und Variantenvergleiche

- Bauplanungsprozess und Projektleitfaden fir Bauvorhaben

- Vergabeverfahren (insbesondere VOB-/VgV Verfahren) und Vertragsangelegenheiten Miet- /
Gestattungsvertrige BLB NRW, Mietvertrdge mit Externen

- Nachhaltigkeit und Kiimaschutz, Nachhaltiges Bauen / Zertifizierungen

¢) Wissensmanagement und Qualifizierung, u.a. Pflege der Wissensdatenbank, Bereitstellung von
Informationen zu Fachthemen Uber eine Web-Prisenz fir die Kooperationspartner, inkl. News-
Letter zu aktuellen Entwicklungen.
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Netzwerkarbeit und Erfahrungsaustausch

Vernetzung mit MKW, HIS-HE, BLB NRW, Bau-/Gebiude-dezernent*innen, u.a.

Stetiger Informationsaustausch und Zusammenarbeit mit der*dem Referent*in der Kanzlerkon-
ferenz.

Planung und Gestaltung regelméBiger Erfahrungsaustausche der Bau- und Gebiudemanage-
mentdezernent*innen,

§ 5 Leistungen der beteiligten Hochschulen und Finanzierung

Mm

@)

)

Die Kooperationspartner tragen gemeinschaftlich die Personal- und Sachausgaben des
KoBa NRW. Der Finanzplan ist von der Leitung des KoBa NRW fiir jeweils finf Jahre aufzu-
stellen und nach vorheriger Zustimmung der Lenkungsgruppe durch die Kanzlerkonferenz
zu verabschieden. Eine Erhdhung der Finanzierungsbeitrige wihrend der fiinfidhrigen Lauf-
zeit eines Finanzplans bedarf der Zustimmung der Kanzlerkonferenz. Der Finanzplan fiir die
Jahre 2025 bis 2029 ist Teil des Vertrages (Anlage 1).

Die Beitrdge der Kooperationspartner errechnen sich aus einem prozentualen Umvertei-
lungsschiissel auf der Grundlage des Anteils des bereinigten Haushalisansatzes der Koope-
rationspartner am Gesamtansatz des bereinigten Haushaltsansatzes aller Kooperations-
hochschulen, Sofern die Kooperationspartner, insbesondere aufgrund ihrer Rechtsform,
nicht die gesamten Leistungen nach § 4 in Anspruch nehmen kénnen, kann ein abweichen-
der Beitrag vereinbart werden, Die sich daraus ergebenden Beitrége werden jahrlich von
der Heimathochschule den Partnerhochschulen in Rechnung gestellt.

Die Heimathochschule stellt die fiir den Betrieb des KoBa NRW erforderlichen Rdume inkl.
Infrastruktur zur Verfiigung und tbernimmt die operative Abwicklung von Verwaltungs-
dienstleistungen (Personaleinstellung, Ausschreibung, Vergaben u.4.) sowie die finanzielle
Abwicklung.

Fur die Leistungen nach § 5 Abs. 3 erhélt die Heimathochschule eine pauschale Abgeltung
in Hhe eines Overheads von 23 % der Personalkosten.

Im Falle der Aufldsung des KoBa NRW nach § 7 Abs. 2 oder der Kiindigung einer Partner-
hochschule nach § 7 Abs. 3 verpflichten sich die Partnerhochschulen, die Ubernahme der
Beschéftigungsverhéltnisse nach § 2 Abs. 6 in die eigene Hochschule zu priifen. Ist eine
Ubernahme durch die Partnerhochschulen zum Zeitpunkt der Auflésung nicht méglich,
verpflichten sich diese zur weiteren Finanzierung der Personalkosten, bis die Beschafti-
gungsverhiltnisse enden oder in andere Beschaftigungsverhltnisse iiberfiihrt werden kén-
nen.

§ 6 Umsatzsteuer

Die Kooperationspartner gehen nach aktuellem Kenntnisstand davon aus, dass ausschlieBlich die Over-
headleistungen an die Heimathochschule umsatzsteuerbar sind und die Kooperationspartner dariiber hin-
aus keine umsatzsteuerrechtlich relevanten Leistungen bewirken. Sollte sich herausstellen, dass zwischen
den Kooperationspartnern ein umsatzsteuerlich relevanter Leistungsaustausch bzw. Leistungstatbestand
seitens der Finanzbehdrde angenommen wird, so tragen die Kooperationspartner die gesetzlich geschul-
dete Umsatzsteuer nachtréglich und die Heimathochschule wird Rechnungen gem. § 14 UstG ausstellen.
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§ 7 In-Kraft-Treten, Laufzeit, Kiindigung

(1) Der vorliegende Vertrag tritt nach Unterzeichnung durch alle Kooperationspartner zum 01.01,2025
in Kraft und ersetzt die Griindungsvereinbarung aus dem Jahr 2021.

(2) Der Betrieb des KoBa NRW ist f(ir eine unbefristete Dauer vorgesehen. Wird jedoch eine Aufls-
sung des KoBa NRW aufgrund schwerwiegender Griinde notwendig, bedarf diese der Zustim-
mung von mind. 75 % aller Partnerhochschulen {qualifizierte Mehrheit) sowie der Einhaltung einer
Frist von 12 Monaten zum Ende eines Kalenderjahres.

(3) Der Vertrag kann von jeder Partnerhochschule unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von 12 Mo-
naten zum Ende eines Kalendetjahres ordentfich gekiindigt werden, erstmals mit Wirkung zum
31.12.2029. Die verbleibenden Partnerhochschulen stimmen sich dann Gber einen méglichen An-
derungsbedarf in der Kooperation ab, insbesondere bzgl. des Verteilungsschliissels und des Fi-
nanzplans. Wird innerhalb von 12 Monaten nach Ausscheiden einer Partnerhochschule gemaB § 7
Abs, 2 die Auflésung des KoBa NRW beschlossen, beteiligt sich die ausscheidende Partnerhoch-
schule entsprechend § 5 Abs. 5 an der Ubernahme des Personals oder an den Personalkosten.

§ 8 Sonstige Bestimmungen

(1) Anderungen oder Erganzungen des vorliegenden Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform. Dies gilt auch fiir das Schriftformerfordernis selbst,

{2) Sollte eine Bestimmung des vorliegenden Vertrages unwirksam sein oder werden, so bleiben die
dbrigen Bestimmungen des vorliegenden Vertrages davon unberiihrt. Die Kooperationspartner
werden sich in einem solchen Fall bemiihen, die unwirksame oder unwirksam gewordene Be-
stimmung durch eine solche Bestimmung zu ersetzen, die rechtswirksam ist und dem ideellen
Willen der Kooperationspartner am néachsten kommt.

(3) Die Kooperationspartner verpflichten sich, Unstimmigkeiten méglichst auBergerichtlich zu re-
geln. Gerichtsstand ist K&ln.

Jede Partnerhochschule erhéit eine Kopie des vollstindig unterzeichneten Vertrages. Das Original wird
beim KoBa NRW aufbewahrt.

FH Aachen /’/’
/Z’QW’f\ .2y A L/ / L/‘\
Datum Unterschrift des Kanzlers

Volker Stempel
FH Bielefeld

8 120045 _/qﬁww

Datum Unterschrift der Vizeprésidentin
Gehsa Schnier

HS Bochum ﬂ
A2 42 202 /Wc@/?
Datum Unterschrift des K

Markus Hinsenkamp
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EvH Rheinland-Westfalen-Lippe

Ao o Lodl

Datum

HS Bonn-Rhein-Sieg

AL A2 RO %
Datum

FH Dortmund
Datum

HS Biisseldorf

A A2, 2024
Datum

Westfilische HS

20,04, J07T

Datum

HS fiir Gesundheit

25

Unterschrift der Kanz

Iris Litty

P

Unterschrift der Kanzlerin

Angela Fischer

C/%@,/

Unterschrift der Kanzlerm
Svenja Stepper

Ko $uldC

Unterschrift dj(/lzep;afs?dentm
Dr. Kirsten Mdllossek

=

Unterscflw/ft des Kanzlers
Dr. Heiko Geruschkat

X QQLQLQ&QQ‘\' w% }LL“MMMQ‘%W-S L.u,LE H‘S Zogu_uu Q‘U-M-*

Datum

HS Hamm-Lippstadt

2. 42 2027

Datum

TH Koln

AL A2.202¢

Datum

Kooperationsvereinbarung KoBa NRW

A A 20287

Unterschrift der kommissarischen Kanzlerin
Annette Pietsch

S Sl

Unterschrift der Kanzlerin
Sandra Schlésser

AL L

3 7 L
Unterschrift des kommissarischen Vizeprésidenten

Prof. Dr. Sadowski
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FH Miinster
Ao /be EAY Z/l( (3’\"'« m
’ L
Datum Unterschrift des Kanzlers
Guido Brebaum
HS Niederrhein
A6 a8 QodH ;é{@ =
Datum Unterschrift der Kanzlerin
Prof. Dr. Fabienne Kéller-Marek

TH Ostwestfalen-Lippe

12122024 ~ Y ortet

Datum Unterschrift der Kanzlerin
Nicole Soltwedel

HS Rhein - Waal
N2 Jate IMIa
Datum Uht,erséhriﬁ des Kanzlers

Michael Strotkemper
HS Ruhr West

AdA . YL /)‘ %@Q

Datum Untergchrift des Kanzlers
Dr. Jgrn_Hohenhaus

FH Siidwestfalen =

A2 2otk /\

Datum Untgrschri Kanzlers s
Dt/ UTrich Nijfer

Kzopsratonsvereinbarung KoBa NRW Selte 8von 9




Fingnzantwlckluna |iGasamaeronck LAN 2025+ 37 | PLANZEE | PLANZhZD | Animdrkung
L e e . e = . prpp—— i —_ = i " e A 3 g s i i o 2 ——— .. o mno
Zuzchusa HAW sus 121.500,00 | 121,500,00 | 121.500.00 | 121.500,00 | 921.500,00 Die 2: aus dem HAW Zuekunfisfonds ist ob 2027 nicht gesichert
Belt-age HAW Barnerhochschulen 1?70 000,00 | 200.000,00 | 2:0000,00 | 210.000,00 | 255.000,00 HAW Beitrap trhaht sich gpl. ab 2027 um den wegfallenden Ziroghuss tus dom ZF
Beivfiga Kunsls uné Muslkhochschulen G5.000,00 65.000,00 .00 2,00 000 Kullu Beitritt bis 31.12.26
Elnnai MWK und Parinechel - gezamt 356.300,00 | 385.500,00 | 331.500,00 | 334.500,00 | 336500,00
Cberragung Reste Vorfahs 113.769,01 | 124.455,01 | 158.595,01 | 10703281 | 44.91661 Resto 202425 durch o und
Varfagbare Mittel A70.269.01 | 510.959,01 | 430.499,01 | 438.552,61 | 3B1.41661 Finanaplanuag 2024 und 2026 wurde (incl. Beltrng KuMu) bereits genehmigt
Gesamtsumma Personalkosien 247.000,00 | 25200000 | 272.000,00 I 280.000,00 l 284.000.00 [ slehe unten
Overhend (23% aul P SBB1000 | 57.96000 | 6258000 | 6440000 | 6532000
Urnsatzsteuer aul OV nach § 25 US!G ab 2025 0.00 0,00 11.886,40 1223660 12410,80 2b 2027 gf. mit 19 % Steuern
Gesamesumme Overhead S6.810,00 57.960,00 | 7444640 76.636,00 T7.730,80 Ovarhand heirfigt ca 20 % der Gesamtauagaban
Relsekosten (3080, KoBa) 3,000,00 3.000,00 3.600,00 3,000,00 3.000,00 Fir Besuche der Partnerhechgehuten tnd
Ifd. Geschalt &000.00 60C0.00 6.000,00 500000 £.000,00
Sondoraufirlige / extem* 3500000 | 36.000.00 3100000 | 3100000 | 3t.000,00 slehe unlten
|Gesamisumme Sachritiel 42.000,00 | 42,000,00 I 37.000,00 | 37.000,00 l 37,000,600 l I
Gazamicumma AUSGABE 348.560,00 | 354,950,00 ’ 8644640 | 358.626,00 | 401,730,820 ErfahrungagemiE fleBen nlchtslle Miticl eb (2.8, Personalvakanzan)
_stido] Eanshien-Aogaben ] 12445901 | 1803801 | sonosest | ssotesr | wraom | Pianlisg 2028 ity wenn NFLéluing:an- use KiMu Entighilm feoh
ErlButonsng Sondorauftrigo PLAN 2025 | PLAN 2020 | FLAN 2027 | PLANZ028 | PLAN2028
Vid fung far i il £.000,00 5.000,00 .00 00 0,00
Micmmet - Folgeaul-dgeAWariung Elancer 6.000,00 6,000,00 §.000,00 6.000,00 6.000,60 Wartung/Sehuking
Juz. Prafung und BeauRragungen Bauthemen 16.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 Vormerkposten
Juz, Profeng und BeauRragungen Kimasehutz 10.000,00 10.000.00 10.000,00 10.000,00 10,600,00 Voarmerikposten
35.000,00 36.000,00 31.000,0¢ 31.000,00 31.000,00
Erfhul P gat PLAN2025 | PLAN2026 | PLAN 2027 | PLANZ028 | PLAN 2028 Tarifvartrap ab 2025 fihet 21t starkem Anstieg
0,5 /0,75 Leitung 42.008,00 42.000,00 $0.090,00 50.000,00 50.000.00 30 5Td. b3 2026, &.T. finanzert von THK; 2b 102026, 0.5 VZA nus Bellrigen
1.00 SB Masterplanuny, Beuthemen, Flichenmanogement |  84.000.00 | 24.000,00 | 8500000 | 9200000 | S4.000.00
0,75 SB N Bauen, K Baul. Anzlyse 70.000,00 70.000,00 #0.000,00 80.000,00 82.000,00
0,75 Toomassistens 51.00000 | 5600000 | £6000,00 | SBOONCO | 5B G00.OD
In,so Internet - (zuniiehs) befristet 72 Jahre i %i]] 000 0,00 0,00 ©,00 Blg 0512026 nus ZSL Hachschulbaw, Janghistiger Bedart aus KeBa NRW Sleht
|0.25 Student Aushilfe - jeweils befristele Vertige 209 0.00 ¢.00 0.00 0.00 Bis 06/2026 aus ZSL Hethschubau
| 247.000,00 | 25200000 | 272,000,00 | 280.000,00 | 284.000,00
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